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I. પૂવષ ભૂમમકા 
 

શિક્ષણિે સમાજ નિમાણ માટેનુું અનિવાયષ પાસુું ગણવામાં આવે છે. 
તે આજિો સમાજ હોય કે પછી વૈદદક સમાજ. જો શિક્ષણ પદ્ધમત - 
વ્યવસ્થા યોગ્ય હિે તો આપોઆપ ઉચ્ચ મૂલ્યનિષ્ઠ વ્યક્તતત્વનુું 
નિમાણ થિે. આદિષ સમાજ રચિા થઈ િકિે. આથી વૈદદક 
કાળથી લઈ આિ ેપણ આપણે શિક્ષણ વ્યવસ્થાિે લઇ ખૂબ જ 
સજાગપણે પ્રયત્નિીલ  છીએ ત્યારે તાિતેરમાં અમલીકૃત થયેલ 
િવી રાષ્ટર ીય શિક્ષણ િીમત 2020 માં પણ મૂલ્ય નિષ્ઠા માિવ 
નિમાણ માટે ખૂબ જ કાળજીપૂવષકિી બાબતો સમાવવષ્ટ કરવામાં 
આવેલ છે. િમેાં આપણે ભારતીય સુંસૃ્કમતિી ઉન્નત વવચારધારા, 
ઉન્નત ચચતિ વગેરે દ્રષ્ષ્ટગોચર થાય છે. એક રીતે જોઈએ તો વૈદદક 
શિક્ષણ પ્રણાલીિી મહત્તમ બાબતોિે દ્રષ્ષ્ટ સમક્ષ રાખી તેમાં વણી 
લેવાિો િ ેપ્રિાસ્ય પ્રયાસ થયેલ છે તે ખરેખર પ્રિુંસિીય ગણી 
િકાય. િિે ેલક્ષ્યમાં લઈ અત્રે આપણે ઉપનિષદ કાલીિ શિક્ષણ 
પદ્ધમતિે આધુનિક શિક્ષણ પદ્ધમત સાથે સાયુજ્ય સાધી  મહત્તમ 
રીત ેકઈ રીત ેઆધુનિક શિક્ષણ પદ્ધમતમાં તેિે પ્રસ્તુત કરી િકાય 
તે જોઈએ. 
સામાન્ય રીતે જોઈએ તો ઉપનિષદ અધ્યાત્મ વવદ્યાિા સવોત્તમ ગ્રુંથો 
છે. િમેાં આધ્યાત્મિી પરમકોટીએ પહોંચેલા ઋષષ પોતાિા 
શિષ્યોિે િ ેરીત ેશિશક્ષત - દીશક્ષત બિાવવા પ્રયત્નિીલ બિે છે અિે 
તેમાં કઈ કઈ બાબતોથી સફળતા પ્રાપ્ત કરે છે. તે પૈકીિી કેટલીક 
બાબતો આપણે અત્રે ચકાસવાિો પ્રયત્ન કરીએ. સવષપ્રથમ શિક્ષણ 
પદ્ધમતઓિી આપણે આધુનિક શિક્ષણ વ્યવસ્થા અુંતગષત કઈ રીતે 
ઉપયોગ કરી િકાય તે જોઈએ.  
 

 

II. ઉપનિષદમાં વણીત શિક્ષણ પદ્ધમતઓ 

 

શિક્ષણિી  અસરકારકતા ત્યારે જ બિી િકે છે જ્યારે શિક્ષણિી 
પદ્ધમત અસરકારક  હોય. આિ ેસુંખ્યાબુંધ શિક્ષણ પદ્ધમતઓ 
પ્રયોજવામાં આવે છે. તેમાંિી કેટલીક પદ્ધમતઓ ઉપનિષદ કાલીિ 
શિક્ષણ વ્યવસ્થામાં પ્રયોજવામાં આવતી. ઉપનિષદિા ઋષષ િ ે
પદ્ધમતથી શિષ્યોિે શિક્ષણ પ્રદાિ કરતા તે મુખ્ય પદ્ધમતઓ જોઈએ 
તો, સુંવાદ પદ્ધમત, દ્રષ્ટાંત પદ્ધમત, સુત્ર પદ્ધમત, રૂપક પદ્ધમત, 
સ્વગોક્તત પદ્ધમત, સમન્વય પદ્ધમત, વ્યુત્પત્તત્ત પદ્ધમત, પ્રતીગમિ 
પદ્ધમત. ઉપરોતત પદ્ધમત પૈકીિી કેટલીક પદ્ધમત આજિી શિક્ષણ 
વ્યવસ્થા માટે આદિષ બિી િકે તેમ છે. જો તેિો  સુચારુ રીતે 
ઉપયોગ કરવામાં આવે તો ઉપનિષદયુગીિ મૂલ્યનિષ્ઠ શિષ્યિી 
માફક આિ ેપણ આપણે આવા વવદ્યાથી થકી મૂલ્યનિષ્ઠ સમાજિી 
પદરકલ્પિા સાકાર કરી િકીએ તેમ છીએ. અત્રે િોંધણીય છે કે, 
િિેો ઉલ્લેખ વતષમાિ િવી શિક્ષણિીમતમાં પણ જોવા મળે છે. 
ઉપનિષદ કાલીિ શિક્ષણ પદ્ધમત હોય કે વતષમાિ શિક્ષણ પદ્ધમત 
િમેાં મુખ્યત્વે સુંવાદ પદ્ધમત મારફત કરવામાં આવતી િૈક્ષષ્ણક 
પ્રદિયા વધુ સુલભ બિી રહેતી હોય છે. ઉપનિષદ કાળમાં સુંવાદિા 
ચોક્કસ નિયમો પણ અસ્સ્તત્વમાં હતા. તે અુંતગષત ગુરુ શિષ્ય સાથે 
સુંવાદો યોજાતા.(1) આજિી શિક્ષણ વ્યવસ્થા અુંતગષત યોજાતા 
સુંવાદોમાં પણ જો ચોક્કસ નિયમો મુજબ  સુંવાદ યોજવામાં આવે 
તો તે સુંવાદિી અસરકારકતા ખૂબ જ વધી જતી હોય છે. આ 
ઉપરાંત ઉપનિષદ કાલીિ શિક્ષણિી અન્ય પદ્ધમતઓમાં દ્રષ્ટાંત 
કથા સૂત્ર રૂપક સ્વગોક્તત વગેરે પદ્ધમતઓિે આપણે આજિી 
શિક્ષણ વ્યવસ્થામાં આદિષરૂપ ગણી અમલીકૃત કરી િકેએ. 
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III. અધ્યયિનુું મુખ્ય વવષયવસ્તુ 
 

ઉપનિષદ કાળિા ઋષષ ગુરુિો મુખ્ય ઉદે્દિ વવદ્યાથીિો િારીદરક, 
માિજસક, બૌદ્ધદ્ધક, ભાવિાત્મક, અધ્યાત્મત્મક રીતે સવોત્તમ વવકાસ 
થાય તે રહેતો. િિેી વતષમાિ સમયમાં પણ પ્રસ્તુતા ગણી િકાય 
તેમ છે. આમ જોઈએ તો, ઉપનિષદ આધ્યાત્મવવદ્યાિા ગ્રુંથો છે. 
િમેાં ગુરુ શિષ્ય બુંિેિો મુખ્ય ઉદે્દિ આધ્યાત્મત્મક ઉન્નમતિો રહેતો. 
િનેુું પૂણષ વણષિ મુુંડકોપનિષદમાં પરા- અપરા વવદ્યા અુંતગષત જોવા 
મળે છે. આિા થકી ગુરુ શિષ્યિી િૈક્ષષ્ણક પ્રદિયાિો ઉદે્દશ્ય જસદ્ધ 
થાય છે  િ ેશિક્ષણિી પદરતુષ્ષ્ટ ગણી િકાય. તેવી જ રીતે વતષમાિ 
શિક્ષણ પદ્ધમત પણ ઉચ્ચ મૂલ્ય નિષ્ઠ આદિષ િાગદરક અિે તેમાં 
વવવવધ કૌિલ્ય નિમાણિી અપેક્ષા રાખતી હોય છે િિેી પૂર્તત માટે 
આપણે ઉપનિષદ શિક્ષણ પદ્ધમતિે માગષદિષક બિાવી તે પ્રમાણેનુું 
શિક્ષણ પ્રદાિ કરવા માટે પ્રયત્નિીલ બિવુું જોઈએ.  
આજિી શિક્ષણ વ્યવસ્થામાં માત્ર મૂલ્યનિષ્ઠ િાગદરક બિાવવાિો 
જ ઉદે્દિ િહીં પરુંતુ સ્વરોજગારી માટેિા ઉદે્દિો પણ સમાવવષ્ટ 
કરવામાં આવેલા છે. િિે ેઅનુલક્ષીિે આજિી િવી શિક્ષણિીમતમાં 
અધ્યયિિા કેટલાક અન્ય વવષય વસ્તુિો સમાવેિ કરવામાં 
આવેલ છે. આ વવષય વસ્તુઓિા અધ્યયિ માટે ઉપનિષદમાં 
વણીત જસદ્ધાંતોનુું અનુપાલિ કરી શિક્ષક વવદ્યાથી એ અધ્યયિ- 
અધ્યાપિ કરવાનુું લક્ષ્ય રાખવુું જોઈએ.  
 

IV. ઉપનિષદ શિક્ષણિા અન્ય પાસાઓ 

 

● ગુરુ શિષ્ય સબુંધ : 
શિક્ષણ વ્યવસ્થા ત્યારે જ તેિા અુંમતમ ધ્યેયિે સાધી િકે જ્યારે 
શિક્ષણિા બુંિે ધુ્રવ શિક્ષક અિે વવદ્યાથી વચ્ચેિા સુંબુંધો 
સૌહાદષપૂણષ હોય. જો તે બુંિેિા સુંબુંધોમાં માત્ર ઓપચાદરક જ હિે 
તો શિક્ષણ પણ ઓપચાદરક જ પ્રાપ્ત થઈ િકિે. િિે ેઆપણે 
પુસ્તકયુ જ્ઞાિ અિે દડગ્રી લક્ષી જ્ઞાિ ગણી િકીએ. જ્યારે ખરુ 
શિક્ષણ તો જીવિ જીવવાિી રીત િીખવે છે. જીવિિા વવવવધ 
પાસાઓિે સાંકળી લે છે. આ ત્યારે જ િક્ય બિે જ્યારે ગુરુ શિષ્ય 
વચ્ચે આત્મીય સુંબુંધ હોય િ ેઉપનિષદમાં આપણિે સ્પષ્ટ જોવા 
મળે છે. ઉપનિષદ કાળમાં ગુરુ શિષ્યિો સુંબુંધ કાયમી સુંબુંધ બિી 

રહેતો. ગુરુિો ઉદે્દિ પોતાિા શિષ્યોિે ક્ષમતા મુજબનુું સવોત્તમ 
જ્ઞાિ પ્રદાિ કરી શે્રષ્ઠ મનુષ્યનુું નિમાણ કરવાનુું રહેતુું. જ્યારે શિષ્ય 
પણ ગુરુ માટે િક્ય તમામ કાયષ કરી આપવા કાયમ માટે તત્પર 
રહેતો. આિ ેવતષમાિ સમયમાં વેદકાલીિ ગુરુ શિષ્યિા સુંબુંધિે 
આદિષ રૂપ ગણવા રહ્યા. આિ ેપણ કેટલાક વવદ્યાથીઓ પોતાિા 
ગુરુ અિ ેપોતાિા વવદ્યા કેન્દ્રોિે કાયમ માટે યાદ રાખી, જરૂર પડે તો 
તે વવદ્યાિિા કેન્દ્રો નુું િવીિીકરણ સમયાંતરે કરાવતા હોવાિા 
કેટલાક ઉદાહરણો સમયાંતરે જોવા મળે છે. આમ જોઈએ તો 
ઉપનિષદ કાળથી ગુરુ અિે શિષ્યિા સુંબુંધો ઉતૃ્કષ્ટ જોવા મળે છે 
ખરેખર તો ગુરુ શિષ્યિા સુંબુંધો િીલા પર લખાયેલા લેખ સમાિ 
હોવા જોઈએ. શિષ્યોિે  પોતાિી સમગ્ર જીવિ દરમમયાિ જ્યારે પણ 
કોઈપણ પ્રશ્ન ઉદભવે ગુરુ કાયમ માટે દરેક પ્રશ્નોનુું નિરાકરણ 
કરવા તૈયાર હોવા જોઈએ. તો શિષ્યએ પણ ગુરુિા આદેિનુું 
સમગ્ર જીવિ પયંત કરવુું જોઈએ. 
 

● ગુરુિા લક્ષણો:  
ઉપનિષદ યુત્તગિ શિક્ષણ વ્યવસ્થામાં ગુરુિા સ્પષ્ટ લક્ષણો જોવા 
મળે છે. ગુરુ જો ઉત્તમ લક્ષણોથી પૂણષ હિે તો જ તે પોતાિા 
શિષ્યોિે પૂણષ બિાવી િકિે. આથી ગુરુમાં ઉપનિષદ કાલીિ 
શિક્ષણ વ્યવસ્થાિી દ્રષ્ષ્ટએ ચોક્કસ લક્ષણો હોવા અનિવાયષ છે. 
િમેકે, વવિમ્રતા, તત્પરતા, સ્વઅધ્યયિ માટે પ્રેદરત  કરિાર, ધૈયષિી 
પરીક્ષા લેિાર, શિષ્ય વાત્સલ્ય, અધધકાર વગર ગ્રહણ િ કરવુું, 
જ્ઞાિ ગૌરવથી યુતત, શિષ્યોિે સજાગ કરિાર વગેરે. આધુનિક 
શિક્ષકમાં પણ આ સવષગુણોિી અપેક્ષા રાખી િકાય.  
 

● શિષ્યિા લક્ષણો:  
ઉપનિષદમાં ગુરુ િટેલા તેજસ્વી, બુદ્ધદ્ધ સુંપન્ન હતાં, શિષ્ય પણ 
તેિી સમાિ ગુણ - લક્ષણો ધરાવતો હતો. મુુંડકોપનિષદમાં શિષ્યિી 
યોગ્યતા વણષવતા કહેવાયુું છે કે, 

“क्रियावन्तः श्रोक्रिया ब्रह्मक्रिष्ाः स्वयं जुहवत एकर्षि 

श्रद्धयि। 

तेषमेवैतां ब्रह्म क्रवद्यां वदेत शिरोव्रतं क्रवधधवध्यैस्तु 

चीर्िम।्।”(2) 



Shaping Minds, Shaping Futures: Realizing the Vision of NEP-2020                  ISSN: 2349-6002 
through AI and Human Potential in Higher Education 
 

191395 © IJIRT | www.ijirt.org JANUARY 2026 1365 

ઉપરોતત લક્ષણો ધરાવિાર શિષ્યોિે બ્રહ્મ વવદ્યા પ્રદાિ કરવાનુું 
મુુંડકોપનિષદિા ઋષષ કહે છે. આ ઉપરાંત શિષ્યમાં કેવા કેવા 
લક્ષણો હોવા જોઈએ તે જોઈએ તો, જિજ્ઞાસુ, વવિમ્રતા, સત્યભાષી, 
દ્રઢ નિશ્ચય, ધૈયષ, કૃતજ્ઞતા, સ્વ અધ્યયિ, આજ્ઞાંદકત, નિષ્ઠાવાિ, 
એકાગ્રધચત વગેરે ગુણોથી યુતત શિષ્ય હોવો જોઈએ. ઉપરોતત 
ઉપનિષદ કાલીિ શિષ્યિી માફક આજિા વવદ્યાથીઓમાં પણ આ 
લક્ષણો હોવા  જોઈએ. આમાંિા મહત્તમ લક્ષણો ધરાવિાર આજિો 
વવદ્યાથી મહત્તમ રીતે સફળતાિે પ્રાપ્ત કરે છે.  
 

● અધધકારી શિષ્યોિે વવદ્યોપદેિ : 

યોગ્ય લાયક શિષ્યોિે જ ઉપનિષદિા ગુરુ વવદ્યા પ્રદાિ કરતા. 
અિધધકારી શિષ્યોિે કોઈ પણ પ્રકારિા લોભ લાલચમાં આવ્યા 
વગર ક્યારેય ગુરુ વવદ્યાપ્રધાિ કરતા િહીં. વતષમાિ સમયમાં 
જોઈએ તો િ ેઅયોગ્ય વ્યક્તત એ એવી કેટલીક વવદ્યાઓ મેળવી, 
િિેો ઉપયોગ આિ ેતે માિવ ઉત્કષષ માટે િહીં પરુંતુ વવિાિ માટે 
કરી રહ્યા છે. િિે ે લઇ ઉપનિષદિા ઋષષિી આ બાબત પણ 
દીર્ષદ્રષ્ષ્ટ સમાિ ગણી િકાય.  
આજિી શિક્ષણ પદ્ધમત દરેકિે સમાિ શિક્ષણિો અધધકાર પ્રદાિ 
કરી શિશક્ષત કરવાિા ઉમદા લક્ષ્ય સાથે કાયષરત છે ત્યારે આ 
બાબત અુંગે પુખ્ત વવચારણા કરી યોગ્ય અધધકારી શિષ્યોિે જ 
ગુપ્ત અિે ગુંભીર બાબતોનુું શિક્ષણ આપવામાં આવે તેિી ખાત્રી 
કરવી જોઈએ. અન્યથા યોગ્ય શિષ્ય - વ્યક્તત પાસે ગયેલુું શિક્ષણ 
માિવ ઉત્કષષ માટે િહીં પરુંતુ માિવ જાતિી હાિી માટે જ વપરાય 
છે તેમાં  િુંકાિે કોઈ સ્થાિ િથી. 
 

● પરીક્ષા પદ્ધમત : 
આજિી પરીક્ષા પદ્ધમત વવદ્યાથીિે ગોખવા માટે પ્રેદરત કરતી હોય 
તેવુું કેટલાક અુંિે આપણે જોઈ િકીએ છીએ. જ્યારે ઉપનિષદિા 
ઋષષિી પરીક્ષા પદ્ધમતમાં આવી કોઈ બાબતિે સ્થાિ િ હતુું. 
મોટાભાગે પરીક્ષા મોટા સમારુંભ થકી કે પછી કોઈ રાજાિી 
રાજસભામાં યોજાતી. િ ેપરીક્ષામાં મૌજલક રીત ેજ વવદ્યાથી પ્રસ્તુત 
થતો. આજિી પરીક્ષા પદ્ધમતમાં હજુ મૌજલક પ્રશ્નો િે અવકાિ મળે 
તેવો પ્રિસ્ય પ્રયાસ આપણે સહુ ભાગીદાર બિી કરવો રહ્યો. 
 

● વવદ્યાધ્યયિનુું કેન્દ્ર:  
ઉપનિષદ કાલીિ શિક્ષણ પ્રણાલી અુંતગષત શિક્ષણનુું કેન્દ્ર કોઈ 
એક ચોક્કસ સ્થળ િ હતુું. િમે આિ ેઆપણે અધ્યયિિા કેન્દ્ર 
તરીકે િાળા  મહાિાળા ગણીએ છીએ કેમકે ઉપનિષદ કાળમાં 
ઋષષ, દેવર્ષષ, રાજર્ષષ દરેક વવદ્યાિા પરમ ઉપાસક અિે જ્ઞાિીઓ 
હતા. િ ે સવષ વવદ્યાનુું આદાિ-પ્રદાિ કરતા. આજિી શિક્ષણ 
વ્યવસ્થા માફક માત્ર શિક્ષક જ વવદ્યાથીિે વવદ્યાધ્યયિ કરાવી િકે 
તેવી મયાદદત સમાજ તે સમયે િ હતી. વવદ્યાધ્યયિ લઈ વવિાળ  
વવચારણા અિે દ્રષ્ષ્ટકોણ તે સમયે જોવા મળતો. તેમ છતાં 
શિક્ષણનુું પ્રારું ભભક કેન્દ્ર બબદુ ર્રિે જ ગણવામાં આવતુું. વપતા જાત 
કમષ વગેરે જરૂરી સુંસ્કાર કરી બાળકિા શિક્ષણિી િરૂઆત 
કરાવતા. મોટાભાગે બાળક ગુરુ ગૃહે વવદ્યાભ્યાસ માટે જતો. ગુરુ 
ગૃહિે અલગ અલગ િામે ઓળખવામાં આવે છે. કોઈ ગુરુકુળ કહે, 
કોઈ આશ્રમ તો કોઈ ગુરુનુું સાનિધ્ય પણ કહે છે. િ ેમોટા ભાગે 
અરણ્યમાં હોવાિી માન્યતા પ્રવતે છે. આ જસવાય સમયાંતરે રાજા 
મહારાજાઓ દ્વારા યાદ્ધજ્ઞક અનુષ્ઠાિો િા આયોજિ અુંતગષત 
સભાઓ યોજાતી. જ્યાં વવદ્વત્ ગોષ્ષ્ઠઓ થતી તો ક્યારેય રાજાિી 
રાજસભામાં પણ તાત્ત્વક પદરષદો યોજાતી. િમેાં ભારત વષષિા 
વવદ્વાિ લોકો ઉત્સાહથી જોડાતા. આમ ઉપનિષદકાળમાં વવદ્યાનુું 
અધ્યયિ માત્ર ગુરુકુળમાં જ થતુું એવુું િ હતુું. ઉપરયુતત સ્થળો 
પણ વવદ્યાધ્યયિ કેન્દ્ર બિતા. આ બાબતિે લક્ષ્યમાં રાખી આજિા 
વવદ્યાથીએ પણ વવદ્યાધ્યયિનુું કેન્દ્ર માત્ર િાળા - મહાિાળા િહીં 
પરુંત ુ વવકજસત દ્રષ્ષ્ટકોણ અપિાવી જ્યાંથી પણ ઉધચત શિક્ષણ 
પ્રાપ્ત થાય તેિે વવદ્યાધ્યયિનુું કેન્દ્ર બિાવવુું - માિવુું જોઈએ. 
 

● શિક્ષણિી વત્રપદા - શ્રવણ, મિિ, નિદદધ્યાસિ: 
ઉપનિષદ કાળમાં ગુરુ શિષ્યિે શિક્ષણ પ્રદાિ કરે છે. આ શિક્ષણિે 
આત્મસાત કરવા માટે વેદાંતમાં ત્રણ બાબતોિે મુખ્ય ગણવામાં 
આવે છે. િિે ેઆપણે શિક્ષણિી વત્રપદા પણ કહી િકીએ, િ ેશ્રવણ 
મિિ અિે િી નિદદધ્યાસિ છે. સમગ્ર શિક્ષણ પદ્ધમતિો આધાર આ 
ત્રણ પદો પર રહેલો છે. વતષમાિ સમયમાં શિક્ષણિી આ  વત્રપદાિી 
અનિવાયષ જરૂદરયાત અનુભવાય રહી છે. િ ે ઉપનિષદ કાળમાં 
પાયાિી બાબત ગણવામાં આવતી. વવદ્યાથી જ્યાં સુધી આ 
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શિક્ષણિી વત્રપદામાંથી પસાર થતો િથી, ત્યાં સુધી તે પૂણષ રીતે 
શિક્ષણિી પ્રદિયામાંથી પસાર થતો િથી તેમ કહી િકાય. આથી 
વતષમાિ શિક્ષણ પદ્ધમતમાં આ બાબત પર ખાસ ભાર મૂકવો 
અનિવાયષ બિી રહ્ુું હોય તેમ લાગે છે.  
 

V. ઉપસુંહાર 
 

કોઈપણ સમાજ ગુણવત્તા સભર શિક્ષણિી અપેક્ષા રાખતો હોય 
છે. આપણે આઝાદ થયા બાદ ગુણવત્તા સભર શિક્ષણ માટે 
કેટલાય શિક્ષણ પુંચોિી રચિા કરી, સમયાંતરે શિક્ષણ િીમતઓ 
પણ રચાય.તેિો મુખ્ય ઉદે્દિ ગુણવત્તા સભર શિક્ષણિો રહ્યો છે. 
િ ેઆપણિે ઉપનિષદ કાળિા ઋષષ દ્વારા પોતાિા શિષ્યોિે અપાતા 
શિક્ષણમાં મહત્તમ રીત ે દ્રષ્ષ્ટગોચર થાય છે. આથી આપણે 
ઉપનિષદ શિક્ષણિા વવવવધ પાસાઓિે ધ્યાિમાં રાખી, આજિી 
િૈક્ષષ્ણક પ્રદિયામાં તેિે પ્રયોજવાિો સનિષ્ઠ પ્રયાસ કરવો જોઈએ. 
િ ેિવી શિક્ષણિીમત 2020 માં પણ દ્રષ્ષ્ટકોચર થાય છે ત્યારે ખાસ 
િોંધપાત્ર બાબત એ છે કે, આ િવી શિક્ષણ િીમતિો સુચારુું  રીતે 
અમલીકરણ થાય તો ચોક્કસ આપણે ભારતિે વવશ્વ ગુરુ 
બિાવવાિા આપણા લક્ષ્યિે પહોંચે વળવામાં સફળ રહીશુું.  
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